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	STT
	Điều khoản
	Nội dung dự thảo trong cuộc họp thẩm định
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	Tiếp thu chỉnh sửa hoặc bảo lưu giải trình

	I. Nội dung Dự thảo Quyết định thay thế 
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	Tên Quyết định
Quy định điều kiện xác định người bị phơi nhiễm với HIV, người bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp

	Không có ý kiến góp ý
	Cơ quan chủ trì soạn thảo giữ nguyên tên Quyết định như sau:
Quy định điều kiện xác định người bị phơi nhiễm với HIV, người bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp.
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	Cơ sở pháp lý 
	Căn cứ Luật Tổ chức Chính phủ ngày 19 tháng 6 năm 2015; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019;
Căn cứ Luật Phòng, chống nhiễm vi rút gây ra hội chứng suy giảm miễn dịch mắc phải ở người (HIV/AIDS) ngày 29 tháng 6 năm 2006; Luật sửa đổi bổ sung một số điều của Luật Phòng, chống nhiễm vi rút gây ra hội chứng suy giảm miễn dịch mắc phải ở người (HIV/AIDS) ngày 16 tháng 11 năm 2020;
Căn cứ Luật An toàn, vệ sinh lao động ngày 25 tháng 06 năm 2015;

	Căn cứ Khoản 3 Điều 46 Luật HIV/AIDS 2006, việc sửa đổi Quyết định số 120/2008/QĐ-TTg ngày 29/8/2008 của Thủ tướng Chính phủ là có cơ sở pháp lý và phù hợp với thực tiễn.
	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thầm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã sửa cơ sở pháp lý xây dựng Quyết định thay thế Quyết định 120/2008/QĐ-TTg như sau:
Căn cứ Luật Tổ chức Chính phủ ngày 19 tháng 6 năm 2015; Luật sửa đổi, bổ sung một số điều của Luật Tổ chức Chính phủ và Luật Tổ chức chính quyền địa phương ngày 22 tháng 11 năm 2019;
Căn cứ Luật Phòng, chống nhiễm vi rút gây ra hội chứng suy giảm miễn dịch mắc phải ở người (HIV/AIDS) ngày 29 tháng 6 năm 2006; Luật sửa đổi bổ sung một số điều của Luật Phòng, chống nhiễm vi rút gây ra hội chứng suy giảm miễn dịch mắc phải ở người (HIV/AIDS) ngày 16 tháng 11 năm 2020;

	3
	Điều 1
	Phạm vi điều chỉnh
Quyết định này quy định điều kiện để xác định người bị phơi nhiễm với HIV, người nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp; hồ sơ, trình tự thủ tục cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV, giấy chứng nhận bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp.

	2. Điều 1. Về phạm vi điều chỉnh

	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thầm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã sửa Điều 1 như sau:
Điều 1. Phạm vi điều chỉnh
Quyết định này quy định điều kiện để xác định người bị phơi nhiễm với HIV, người nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp; hồ sơ, trình tự, thủ tục cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV và bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp.

	
	
	
	a) Đề nghị rà soát lại dự thảo Quyết định để bổ sung đối tượng để bảo đảm phù hợp với các Luật Công an nhân dân, Luật Phòng, chống ma túy, Luật Xử lý vi phạm hành chính, Luật Khám bệnh, chữa bệnh và các Luật có liên quan, không bỏ sót các đối tượng và phù hợp với tình hình thực tiễn.
Việc quy định điều kiện để xác định người bị phơi nhiễm với HIV, người nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp phải bảo đảm phù hợp với từng nhóm đối tượng, việc xác định mức suy giảm khả năng lao động quy định tại Quyết định 265/2003/QĐ-TTg ngày 16/2/2003 của Thủ tướng Chính phủ về chế độ đối với người bị phơi nhiễm với HIV hoặc bị nhiễm HIV/AIDS do tai nạn rủi ro nghề nghiệp, Thông tư số 15/2016/TT-BYT ngày 15/5/2016 của Bộ trưởng Bộ Y tế quy định về bệnh nghề nghiệp được hưởng bảo hiểm xã hội bảo đảm tính thống nhất của hệ thống pháp luật (Luật An toàn vệ sinh lao động, Luật Bảo hiểm xã hội).

	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thẩm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã chỉnh lý dự thảo Quyết định theo hướng không liệt kê các đối tượng áp dụng để xác định bị phơi nhiễm, bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp mà áp dụng theo hướng tất cà đối tượng quy định trong Luật Công an nhân dân, Luật Phòng, chống ma túy, Luật Xử lý vi phạm hành chính, Luật Khám bệnh, chữa bệnh và các Luật có liên quan, nhằm không bỏ sót các đối tượng và phù hợp với tình hình thực tiễn. Việc quy định như dự thảo bảo đảm nội dung hướng dẫn phù hợp với phạm vi được luật giao.
Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thẩm định, cơ quan chủ trì soạn thảo sẽ rà soát, đánh giá Quyết định số 265/2003/QĐ-TTg ngày 16/2/2003 của Thủ tướng Chính phủ về chế độ đối với người bị phơi nhiễm với HIV hoặc bị nhiễm HIV/AIDS do tai nạn rủi ro nghề nghiệp và Thông tư số 15/2016/TT-BYT ngày 15/5/2016 của Bộ trưởng Bộ Y tế quy định về bệnh nghề nghiệp được hưởng bảo hiểm xã hội, đề xuất phương án sửa đổi, bổ sung hoặc thay thế để bảo đảm tính thống nhất, đồng bộ trong hệ thống pháp luật và khả thi trong quá trình triển khai thực hiện.

	
	
	
	b) Đề nghị xác định rõ và thống nhất cách hiểu đối với hai nhóm đối tượng là người bị phơi nhiễm với HIV và người nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp để quy định phù hợp, rõ ràng, bảo đảm tính khả thi. Bởi vì theo quy định của Luật thì người bị phơi nhiễm với HIV rộng hơn, bao gồm cả phơi nhiễm do tai nạn thương tích, rủi ro của kỹ thuật y tế và tham gia cứu hộ, cứu nạn. Như vậy, Luật giao Thủ tướng hướng dẫn với phạm vi đối tượng rộng hơn nhưng dự thảo hiện tại lại hẹp hơn. Đề nghị rà soát bổ sung các đối tượng cụ thể (người thực hiện kỹ thuật y tế và người tham gia cứu nạn), thời điểm thực hiện xét nghiệm đối với trường hợp thực hiện nhiệm vụ đặc thù, bí mật,… Trường hợp, chưa thể hướng dẫn ngay thì cần giải trình và nêu rõ trong Tờ trình Chính phủ, xác định cụ thể sẽ hướng dẫn tại văn bản..

	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thẩm định  đối với các vấn đề liên quan đế độ chính sách đối với các trường hợp bị phơi nhiễm với HIV, bị nhiễm HIV do tai nạn thương tích, rủi ro của kỹ thuật y tế và do tham gia cứu nạn, cơ quan chủ trì soạn thảo sẽ phối hợp chặt chẽ với các đơn vị liên quan rà soát Luật Phòng, chống HIV/AIDS, các văn bản quy phạm pháp luật liên quan và đánh giá quyết định số 265/2003/QĐ-TTg của Thủ tướng Chính phủ để đồng bộ, thống nhất đề xuất giải pháp cho phù hợp, khả thi trong quá trình triển khai thực hiện.
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	Điều 2 và Điều 3
	Điều 2. Điều kiện để xác định người bị phơi nhiễm với HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp
Người được xác định bị phơi nhiễm với HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp phải đáp ứng các điều kiện sau:
1. Người bị tai nạn rủi ro nghề nghiệp thuộc một trong các trường hợp sau:
a) Bị tổn thương da tiếp xúc trực tiếp với máu, sản phẩm máu hoặc dịch cơ thể của người nhiễm HIV; 
b) Niêm mạc tiếp xúc trực tiếp với máu, sản phẩm máu hoặc dịch cơ thể của người nhiễm HIV;
c) Trường hợp quy định tại điểm a, điểm b khoản này mà không xác được nguồn gây phơi nhiễm với HIV thì được xem là nguồn lây nhiễm HIV. 
2. Có phiếu kết quả xét nghiệm HIV âm tính quy định tại điểm c khoản 1 Điều 5 Quyết định này.

Điều 3. Điều kiện để xác định người nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp
Người được xác định nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp phải đáp ứng các điều kiện sau:
1. Có giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV.
2. Có phiếu kết quả xét nghiệm HIV dương tính tại một trong các thời điểm quy định tại điểm c khoản 2 Điều 5 Quyết định này.

	
















3. Điều 3: 
a) Đề nghị quy định rõ điều kiện kỹ thuật để xác định người nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp bảo đảm không trùng lặp với quy định về hồ sơ, thủ tục cấp giấy chứng nhận. Bên cạnh đó, việc thực hiện xét nghiệm phải do cơ sở y tế đủ điều kiện thực hiện theo đúng quy định của pháp luật.
c) Khoản 2: Đề nghị quy định rõ có kết quả xét nghiệm HIV dương tính do cơ sở xét nghiệm đủ điều kiện thực hiện. Quy định về thời điểm xét nghiệm thực hiện theo hướng dẫn chuyên mỗn kỹ thuật y tế. Bên cạnh đó, cần quy định cụ thể trong các trường hợp đặc thù, đang thực hiện nhiệm khẩn cấp, cấp bách, hoạt động bí mật không thể thực hiện được việc xét nghiệm theo đúng các thời điểm để bảo đảm quyền lợi cho các nhóm đối tượng thực hiện nhiệm vụ.
	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thầm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã chỉnh lý tại Điều 2, Điều 3 Dự thảo Quyết định như sau:
Điều 2. Điều kiện để xác định người bị phơi nhiễm với HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp
Người được xác định bị phơi nhiễm với HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp phải đáp ứng điều kiện sau:
1. Bị một trong các tai nạn khi đang thực hiện nhiệm vụ: 
a) Bị máu, chế phẩm máu hoặc dịch cơ thể người nhiễm HIV (sau đây gọi là nguồn gây phơi nhiễm) tiếp xúc trực tiếp với vùng da bị tổn thương;
b) Bị máu, chế phẩm máu hoặc dịch cơ thể người nhiễm HIV tiếp xúc trực tiếp với niêm mạc;
c) Trường hợp bị tai nạn quy định tại điểm a, b khoản này mà không xác định được nguồn gây phơi nhiễm được ghi nhận là bị phơi nhiễm với HIV.
2. Có kết quả xét nghiệm HIV âm tính do cơ sở xét nghiệm theo quy định của pháp luật về khám bệnh, chữa bệnh thực hiện. 
3. Mẫu máu sử dụng xét nghiệm HIV phải lấy từ người bị phơi nhiễm với HIV trong thời gian 72 giờ kể từ thời điểm xẩy ra tai nạn quy định tại khoản 1 Điều này. Trừ trường hợp do thiên tai, thảm họa, dịch bệnh, thực hiện nhiệm vụ bí mật, khẩn cấp, cấp bách theo quy định của pháp luật.
Điều 3. Điều kiện xác định người bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp
Người được xác định nhiễm bị HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp phải đáp ứng điều kiện sau:
1. Bị phơi nhiễm với HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp.
2. Có kết quả xét nghiệm HIV dương tính do cơ sở xét nghiệm HIV đủ điều kiện khẳng định HIV dương tính thực hiện.
3. Mẫu máu sử dụng xét nghiệm phải lấy từ người bị phơi nhiễm với HIV tại thời điểm từ đủ 30 ngày đến trước 180 ngày kể từ thời điểm bị tai nạn rủi ro nghề nghiệp. Trừ trường hợp do thiên tai, thảm họa, dịch bệnh, thực hiện nhiệm vụ bí mật, khẩn cấp, cấp bách theo quy định của pháp luật.

	
	
	
	b) Khoản 1: Đề nghị quy định biên bản xác định bị phơi nhiễm HIV do tai nạn rủi do nghề nghiệp và giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV có giá trị tương đương để bảo đảm cắt giảm thủ tục hành chính và phù hợp với điều kiện thực tiễn, tạo điều kiện cho người bị phơi nhiễm kịp thời tiếp cận sớm với thuốc điều trị dự phòng phơi nhiễm HIV. Nội dung này cần rà soát, thống nhất với Thông tư số 15 để bảo đảm tính thống nhất, đồng bộ.
	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thẩm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã quy định hồ sơ tài liệu chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp bao gồm Biên bản tai nạn rủi ro nghề nghiệp, kết quả xét nghiệm HIV của người bị tai nạn rủi ro nghề nghiệp do cơ sở y tế theo quy định của pháp luật về khám bệnh, chữa bệnh thực hiện. Vì vậy, việc sử dụng Biên bản tai nạn rủi ro nghề nghiệp thay thế cho Giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp là chưa đủ về cơ sở khoa học và pháp lý. 
Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thẩm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã chỉnh lý dự thảo Quyết định theo hướng làm rõ:
- Biên bản tai nạn rủi ro nghề nghiệp là cơ sở để xác định một người bị tai nạn rủi ro nghề nghiệp có liên quan đến HIV/AIDS và Giấy chứng nhận bị phơi nhiễm làm cơ sở để người bị phơi nhiễm với HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp để thực hiện chế độ chính sách tại Điều 2 và Điều 3 của Dự thảo Quyết định. 
- Quy định về thủ tục hành chính cấp Giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV đã được cắt giảm, phân cấp tại Điều 4, Điều 5 Dự thảo Quyết định bảo đảm cho người phơi nhiễm với HIV kịp thời tiếp cận sớm với thuốc điều trị dự phòng phơi nhiễm HIV và hưởng chế độ chính sách theo quy định của pháp luật.
- Cơ quan chủ trì soạn thảo sẽ rà soát, đánh giá Quyết định số 265/2003/QĐ-TTg và Thông tư số 15/2016/TT-BYT ngày 15/5/2016 của Bộ trưởng Bộ Y tế, đề xuất phương án sửa đổi, bổ sung hoặc thay thế để bảo đảm tính thống nhất, đồng bộ trong hệ thống pháp luật và khả thi trong quá trình triển khai thực hiện
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	Điều 4
	Thẩm quyền cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp và giấy chứng nhận bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp 
1. Bộ Quốc phòng (Cục Quân y) cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV hoặc giấy chứng nhận bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp cho người bị phơi nhiễm với HIV hoặc bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp đang làm việc, thực tập tại các đơn vị thuộc Bộ Quốc phòng quản lý.
2. Bộ Công an (Cục Y tế) cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV hoặc giấy chứng nhận bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp cho người bị phơi nhiễm với HIV hoặc bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp đang làm việc, thực tập tại các đơn vị thuộc Bộ Công an quản lý.
3. Sở Y tế các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV hoặc giấy chứng nhận bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp cho người bị phơi nhiễm với HIV hoặc bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp đang làm việc, thực tập tại các cơ quan, đơn vị trên địa bàn ngoài các cơ quan, đơn vị thuộc các Bộ quy định tại khoản 1, khoản 2 Điều này. 
	4. Điều 4: Đề nghị rà soát quy định cụ thể các đối tượng được phân công thực hiện nhiệm vụ, công tác, lao động, học tập… bảo đảm phù hợp với quy định của Công an nhân dân, Luật Phòng, chống ma túy, Luật Xử lý vi phạm hành chính, Luật Khám bệnh, chữa bệnh và các Luật có liên quan.

	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thầm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã chỉnh lý tại Điều 4 Dự thảo Quyết định như sau:
Điều 4. Thẩm quyền cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV và bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp
1. Bộ Quốc phòng cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV và bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp cho người đang thực hiện nhiệm vụ, lao động, học tập tại các cơ quan, đơn vị thuộc thẩm quyền quản lý.
2. Bộ Công an cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV và bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp cho người đang thực hiện nhiệm vụ, lao động, học tập tại các cơ quan, đơn vị thuộc thẩm quyền quản lý.
3. Sở Y tế các tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV và bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp cho người đang làm việc, lao động, học tập tại các cơ quan, đơn vị trên địa bàn quản lý trừ trường hợp quy định tại khoản 1, khoản 2 Điều này.
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	Điều 5
	Hồ sơ cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV và giấy chứng nhận bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp
1. Hồ sơ cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV gồm có:
a) Văn bản đề nghị cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV của cơ quan, đơn vị người bị phơi nhiễm với HIV theo mẫu quy định tại Phụ lục 1 ban hành kèm theo Quyết định này;
b) Biên bản xác định bị phơi nhiễm với HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp theo mẫu quy định tại Phụ lục 2 ban hành kèm theo Quyết định này;
c) Bản sao Phiếu kết quả xét nghiệm HIV của người bị phơi nhiễm với HIV trong vòng 72 giờ sau khi bị tai nạn rủi ro nghề nghiệp là âm tính;
d) Bản sao Phiếu kết quả xét nghiệm HIV dương tính của người gây phơi nhiễm HIV (nếu có).
2. Hồ sơ cấp giấy chứng nhận bị nhiễm HIV gồm có:
a) Văn bản đề nghị cấp giấy chứng nhận bị nhiễm HIV của cơ quan, đơn vị người bị nhiễm HIV theo mẫu quy định tại Phụ lục 1 ban hành kèm theo Quyết định này;
b) Bản sao Giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV;
c) Bản sao Phiếu kết quả xét nghiệm HIV dương tính tại một trong các thời điểm 01 tháng, 03 tháng, 06 tháng kể từ khi bị phơi nhiễm với HIV.
	Điều 5: Đề nghị quy định biên bản xác định bị phơi nhiễm HIV do tai nạn rủi do nghề nghiệp do cơ quan quản lý cán bộ cấp có giá trị như giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV
	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thẩm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã chỉnh lý dự thảo Quyết định theo hướng làm rõ:
- Biên bản tai nạn rủi ro nghề nghiệp là cơ sở để xác định một người bị tai nạn rủi ro nghề nghiệp có liên quan đến HIV/AIDS và Giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV là làm cơ sở để người bị phơi nhiễm với HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp được hưởng các chế độ chính sách theo quy định của pháp luật. 
- Quy định về thủ tục hành chính cấp Giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV đã được cắt giảm, phân cấp tại Điều 4, Điều 5 Dự thảo Quyết định bảo đảm cho người phơi nhiễm với HIV kịp thời tiếp cận sớm với thuốc điều trị dự phòng phơi nhiễm HIV và hưởng chế độ chính sách theo quy định của pháp luật.
- Cơ quan chủ trì soạn thảo sẽ rà soát, đánh giá Quyết định số 265/2003/QĐ-TTg và Thông tư số 15/2016/TT-BYT ngày 15/5/2016 của Bộ trưởng Bộ Y tế, đề xuất phương án sửa đổi, bổ sung hoặc thay thế để bảo đảm tính thống nhất, đồng bộ trong hệ thống pháp luật và khả thi trong quá trình triển khai thực hiện.
Điều 5 được chỉnh lý như sau:
Điều 5. Hồ sơ cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV và bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp
1. Hồ sơ cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp bao gồm:
a) Văn bản đề nghị cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp quy định tại mẫu số 01 Phụ lục 1 ban hành kèm theo Quyết định này;
b) Biên bản tai nạn rủi ro nghề nghiệp theo mẫu tại Phụ lục 2 ban hành kèm theo Quyết định này hoặc văn bản ghi nhận bị tai nạn lao động theo quy định của pháp luật;
c) Bản sao hợp lệ Phiếu kết quả xét nghiệm HIV âm tính;
d) Bản sao hợp lệ Phiếu kết quả xét nghiệm HIV dương tính của nguồn gây phơi nhiễm HIV (nếu có).
2. Hồ sơ cấp giấy chứng nhận bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp bao gồm:
a) Văn bản đề nghị cấp giấy chứng nhận bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp quy định tại mẫu số 02 Phụ lục 1 ban hành kèm theo Quyết định này;
b) Giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp;
c) Bản sao hợp lệ Phiếu kết quả xét nghiệm HIV dương tính. 
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	Điều 6 và Điều 7
	Điều 6. Trình tự, thủ tục cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV và giấy chứng nhận bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp
1. Trong thời hạn 05 ngày làm việc kể từ ngày nhận đủ hồ sơ, cơ quan có thẩm quyền cấp Giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV và Giấy chứng nhận bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp. 
Trường hợp hồ sơ chưa đúng quy định tại Điều 5 Quyết định này, trong thời hạn 02 ngày làm việc kể từ ngày tiếp nhận hồ sơ, cơ quan có thẩm quyền phải có văn bản thông báo rõ lý do cho cơ quan đề nghị cấp Giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV và Giấy chứng nhận bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp bổ sung và hoàn chỉnh hồ sơ. 
2. Cách thức nộp và nhận hồ sơ như sau: 
a) Trực tiếp hoặc qua đường bưu điện;
b) Trực tuyến được thực hiện quy định tại Chương II Nghị định số 45/2020/NĐ-CP ngày 08 tháng 4 năm 2020 của Chính phủ quy định về thực hiện thủ tục hành chính trên môi trường điện tử. 
3. Giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV và giấy chứng nhận bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp áp dụng theo mẫu quy định tại Phụ lục 3 và Phụ lục 4 ban hành kèm theo Quyết định này.








	6. Điều 6: Đề nghị rà soát quy định rõ các bước quy trình, thủ tục, thời gian thực hiện, trách nhiệm của cơ quan có thẩm quyền trong việc cấp giấy chứng nhận bảo đảm khoa học, phù hợp với thực tiễn.



























	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thầm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã chỉnh lý tại Điều 6 Dự thảo Quyết định như sau:
Điều 6. Trình tự, thủ tục cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV và bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp
1. Cơ quan, đơn vị quản lý người bị phơi nhiễm với HIV và bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp (sau đây gọi tắt là cơ quan quản lý) gửi 01 bộ hồ sơ đề nghị cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV và bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp cho cơ quan có thẩm quyền. Cách thức nộp và nhận hồ sơ như sau: 
a) Trực tiếp hoặc qua đường bưu điện;
b) Trực tuyến được thực hiện quy định tại Chương II Nghị định số 45/2020/NĐ-CP ngày 08 tháng 4 năm 2020 của Chính phủ quy định về thực hiện thủ tục hành chính trên môi trường điện tử.
2. Cơ quan có thẩm quyền kiểm tra tính hợp lệ của hồ sơ trong thời gian 02 ngày làm việc kể từ ngày nhận đủ hồ sơ. Trường hợp hồ sơ hợp lệ trong thời hạn 05 ngày làm việc, cơ quan có thẩm quyền cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV và bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp. Trường hợp hồ sơ không hợp lệ, cơ quan có thẩm quyền phải có phải có văn bản thông báo, hướng dẫn cụ thể cho cơ quan quản lý bổ sung hồ sơ. 
 Cơ quan quản lý có trách nhiệm hoàn thiện hồ sơ trong thời hạn tối đa 05 ngày kể từ ngày nhận được văn bản thông báo. Quá thời hạn này, thủ tục cấp phải thực hiện lại từ đầu. 
3. Giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV và bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp áp dụng theo mẫu quy định tại Phụ lục 2 và Phụ lục 3 ban hành kèm theo Quyết định này.

	
	
	
	7. Đề nghị rà soát lại quy định của Luật Bảo hiểm xã hội, Nghị định hướng dẫn, Quyết định 265/2003/QĐ-TTg, Thông tư 15/2016/TT-BYT của Bộ Y tế để bảo đảm thống nhất về các xác định và các mức thương tật cho phù hợp, thống nhất, khoa học và bảo đảm tính hợp pháp so với quy định của Luật Bảo hiểm xã hội. Việc ấn định 01 mức thương tật cần xem xét vì chưa thống nhất với Luật bảo hiểm xã hội.
	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thẩm định, cơ quan chủ trì soạn thảo sẽ rà soát, đánh giá Quyết định số 265/2003/QĐ-TTg và Thông tư số 15/2016/TT-BYT ngày 15/5/2016 của Bộ trưởng Bộ Y tế đề xuất phương án sửa đổi, bổ sung hoặc thay thế để bảo đảm tính thống nhất, đồng bộ trong hệ thống pháp luật và khả thi trong quá trình triển khai thực hiện.

	
	Điều 8
	Điều khoản chuyển tiếp
Các hồ sơ đã nộp cho cơ quan có thẩm quyền trước ngày Quyết định này có hiệu lực được áp dụng theo quy định tại Quyết định số 120/2008/QĐ-TTg ngày 29/8/2008 của Thủ tướng Chính phủ về việc quy định điều kiện xác định người bị phơi nhiễm với HIV, bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp.

	8. Đề nghị bổ sung một Điều về điều khoản chuyển tiếp đối với các trường hợp đã nộp hồ sơ đề nghị xác định người bị phơi nhiễm với HIV, bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp trước ngày Quyết định này có hiệu lực.
	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thầm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã chỉnh lý tại Điều 8 Dự thảo Quyết định như sau:
“Điều 8. Điều khoản chuyển tiếp
Các hồ sơ đã nộp cho cơ quan có thẩm quyền trước ngày Quyết định này có hiệu lực được áp dụng theo quy định tại Quyết định này hoặc Quyết định số 120/2008/QĐ-TTg theo hướng thuận lợi cho người bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp. »

	
	Điều 9
	Trách nhiệm thi hành
Các Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang Bộ, Thủ trưởng cơ quan thuộc Chính phủ, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc Trung ương chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này./.

	9. Đề nghị bổ sung một Điều về trách nhiệm thi hành quy định rõ trách nhiệm của từng cơ quan trong việc triển khai thực hiện Quyết định.

	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thầm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã chỉnh lý tại Điều 9 Dự thảo Quyết định như sau:
“Điều 9. Trách nhiệm thi hành
1. Bộ trưởng Bộ Y tế có trách nhiệm hướng dẫn, tổ chức và kiểm tra việc thi hành Quyết định này.
2. Các Bộ trưởng, Thủ trưởng cơ quan ngang bộ, Thủ trưởng cơ quan thuộc Chính phủ, Chủ tịch Ủy ban nhân dân tỉnh, thành phố trực thuộc trung ương và các cơ quan, tổ chức, cá nhân liên quan chịu trách nhiệm thi hành Quyết định này.”

	
	
	
	10. Về Phụ lục: Đề nghị rà soát các phụ lục bảo đảm phù hợp với yêu cầu về hồ sơ, trình tự, thủ tục và thẩm quyền thực hiện thủ tục hành chính. Bên cạnh đó, đề nghị bỏ nội dung về Hội đồng giám định y khoa trong việc cấp giấy chứng nhận. Nội dung Giấy chứng nhận cần thể hiện được mức độ tỷ lệ thương tật làm cơ sở hưởng chế độ bảo hiểm xã hội
	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thầm định, cơ quan chủ trì soạn thảo:
- Bỏ nội dung về Hội đồng giám định y khoa trong việc cấp giấy chứng nhận ra khỏi Dự thảo Quyết định’
- Nội dung về mức độ tỷ lệ thương tật làm cơ sở hưởng chế độ bảo hiểm xã hội không thuộc phạm vi điều chỉnh của Quyết định này. Mức độ tỷ lệ suy giảm khả năng lao động được quy định tại Quyết định số 265/2003/QĐ-TTg. Vì vậy, trong Giấy chứng nhận không quy định mức độ tỷ lệ thương tật.
- Các phụ lục đã được rà soát, chỉnh sửa bảo đảm phù hợp với yêu cầu về hồ sơ, trình tự, thủ tục và thẩm quyền thực hiện thủ tục hành chính.

	
	
	
	11. Về Hồ sơ: Đề nghị rà soát lại toàn bộ hồ sơ, quy trình thủ tục, lấy ý kiến bổ sung ý kiến báo cáo tổng kết, báo cáo rà soát các quy định của Luật Phòng, chống HIV/AIDS, Quyết định số 120/2008/QĐ-TTg và các văn bản khác để xây dựng Quyết định thay thế Quyết định số 120/2008/QĐ-TTg.

	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thầm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã rà soát lại toàn bộ hồ sơ, quy trình thủ tục, lấy ý kiến bổ sung ý kiến báo cáo tổng kết, báo cáo rà soát các quy định của Luật Phòng, chống HIV/AIDS, Quyết định số 120/2008/QĐ-TTg và các văn bản khác để xây dựng Quyết định thay thế Quyết định số 120/2008/QĐ-TTg theo đúng quy định của Luật ban hành văn bản quy phạm pháp luật.

	
	
	
	12. Đề nghị rà soát, đánh giá Quyết định 265/2003/QĐ-TTg ngày 16/2/2003 của Thủ tướng Chính phủ về chế độ đối với người bị phơi nhiễm với HIV hoặc bị nhiễm HIV/AIDS do tai nạn rủi ro nghề nghiệp, Thông tư số 15/2016/TT-BYT ngày 15/5/2016 của Bộ trưởng Bộ Y tế quy định về bệnh nghề nghiệp được hưởng bảo hiểm xã hội đề kịp thời đề xuất với Thủ tướng Chính phủ và Bộ trưởng Bộ Y tế sửa đổi, bổ sung bảo đảm tính thống nhất, đồng bộ của hệ thống pháp luật.

	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thẩm định, cơ quan chủ trì soạn thảo sẽ rà soát, đánh giá Quyết định số 265/2003/QĐ-TTg ngày 16/2/2003 của Thủ tướng Chính phủ về chế độ đối với người bị phơi nhiễm với HIV hoặc bị nhiễm HIV/AIDS do tai nạn rủi ro nghề nghiệp và Thông tư số 15/2016/TT-BYT ngày 15/5/2016 của Bộ trưởng Bộ Y tế quy định về bệnh nghề nghiệp được hưởng bảo hiểm xã hội, đề xuất phương án sửa đổi, bổ sung hoặc thay thế để bảo đảm tính thống nhất, đồng bộ trong hệ thống pháp luật và khả thi trong quá trình triển khai thực hiện

	
II. Về dự thảo Tờ trình:

	
	Sự cần thiết
	Để thực hiện khoản 3 Điều 46 Luật phòng chống Luật Phòng, chống nhiễm vi rút gây ra hội chứng suy giảm miễn dịch mắc phải ở người (HIV/AIDS) được ban hành ngày 19/6/2006, ngày 29/8/2008 (sau đây gọi là Luật phòng, chống HIV/AIDS năm 2006), Thủ tướng Chính phủ ban hành Quyết định số 120/2008/QĐ-TTg quy định điều kiện xác định người bị phơi nhiễm với HIV, bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp (sau đây gọi là Quyết định số 120/2008/QĐ-TTg). Mục tiêu của Quyết định nhằm quy định điều kiện để xác định người bị phơi nhiễm với HIV, người bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp và thủ tục cấp Giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV, giấy chứng nhận bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp. Đây là cơ sở để thực hiện chế độ, chính sách của nhà nước đối với các trường hợp bị phơi nhiễm với HIV, người nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp.
Sau 13 năm thực hiện Quyết định số 120/2008/QĐ-TTg, trung bình hằng năm có 293 trường hợp bị phơi nhiễm với HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp. Trong đó cán bộ y tế chiếm 48%, cán bộ trại giam, trại tạm giam, nhà tạm giữ, cơ sở giáo dục, trường giáo dưỡng thuộc Bộ Công an là 13%, cán bộ, chiến sỹ thuộc các lực lượng vũ trang nhân dân (Bộ Quốc phòng) khi đang thi hành công vụ là 12%. Số người còn lại là cán bộ trại giam, trại tạm giam thuộc Bộ Quốc phòng, thành viên tổ cai nghiện cộng đồng và học sinh thực tập tại cơ sở y tế. Không có người nào bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp. 
	a) Về sự cần thiết: Đề nghị viết ngắn gọn, tập trung vào sự cần thiết ban hành Quyết định mà không nêu cụ thể mục đích của việc ban hành Quyết định để làm gì.
	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thẩm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã làm rõ, ngắn gọn sự cần thiết ban hành Quyết định trong nội dung của Tờ trình.

	
	Tồn tại, hạn chế
	Tuy nhiên, trong quá trình thực hiện có một số vấn đề liên quan đến cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV, bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp như sau:
Thứ nhất, quy định về kỹ thuật xét nghiệm HIV đối với trường hợp bị phơi nhiễm với HIV quy định tại Quyết định số 120/2008/QĐ-TTg chưa phù hợp với tiến bộ của khoa học kỹ thuật và các quy định kỹ thuật xét nghiệm HIV quy định tại Luật Phòng, chống HIV/AIDS, Nghị định của Chính phủ và hướng dẫn chuyên môn của Bộ Y tế. Các kỹ thuật để xét nghiệm khẳng định HIV dương tính hiện nay rất dễ dàng, đơn giản hơn so với kỹ thuật quy định tại Quyết định số 120/2008/QĐ-TTg. 
Thứ hai, theo quy định tại Quyết định số 120/2008/QĐ-TTg, thẩm quyền cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV, giấy chứng nhận bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp do các Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội, Bộ Công An, Bộ Quốc phòng, Bộ Giao thông vận tải và Bộ Y tế thực hiện chưa phù hợp với chủ trương, chính sách của Đảng và Nhà nước về phân cấp, phân quyền trong việc giải quyết thủ tục hành chính. Thẩm quyền quy định trong Quyết định số 120/2008/QĐ-TTg làm tăng gánh nặng cho đơn vị thực hiện và ảnh hưởng đến thời gian được tiếp nhận các chính sách, chế độ của Nhà nước của các đối tượng bị ảnh hưởng.
Thứ ba, theo quy định tại Quyết định số 120/2008/QĐ-TTg, việc xác định tình trạng bị phơi nhiễm HIV, bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp phải thông qua hội đồng tư vấn chuyên môn tạo ra một gánh nặng công việc, thời gian cho các cơ quan có thẩm quyền. Đồng thời tăng thêm thủ tục hành chính cho cơ quan hành chính và người bị tai nạn rủi ro nghề nghiệp. Trong khi đó Luật Phòng, chống HIV/AIDS và các văn bản hướng dẫn dưới luật của Chính phủ và hướng dẫn chuyên môn của Bộ Y tế đã quy định rõ ràng trong các quy trình chuyên môn đảm bảo xác định chính xác được 01 trường hợp nhiễm HIV và được phân công trách nhiệm cho người đứng đầu cơ sở xét nghiệm khẳng định HIV dương tính. Nhiệm vụ của hội đồng chuyên môn đang chồng chéo với trách nhiệm của người đứng đầu các cơ sở xét nghiệm khẳng định HIV dương tính.
Để có sự đồng bộ, thống nhất về quy định điều kiện để xác định người bị phơi nhiễm với HIV, người bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp tại Luật Phòng, chống HIV/AIDS và Luật An toàn lao động, việc xây dựng Quyết định thay thế Quyết định số 120/2008/QĐ-TTg tháo gỡ các vấn đề trên là rất cần thiết.
	b) Về tồn tại, hạn chế: Đề nghị bổ sung nội dung bảo đảm tính thống nhất, đồng bộ của hệ thống pháp luật, thực hiện chủ trương của Chính phủ về phân cấp, phân quyền, cắt giảm thủ tục hành chính…

	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thẩm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã bổ sung vào nội dung của Tờ trình để bảo đảm tính thống nhất, đồng bộ của hệ thống pháp luật, thực hiện chủ trương của Chính phủ về phân cấp, phân quyền, cắt giảm thủ tục hành chính…

	
	Mục đích
	Việc xây dựng Quyết định thay thế Quyết định số 120/2008/QĐ-TTg nhằm cụ thể đường lối, chủ trương của Đảng, Nhà nước đã được Quốc hội thông qua đối với việc cấp giấy chứng nhận cho người bị phơi nhiễm với HIV, bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp, làm cơ sở để thực thi chính sách, chế độ về tai nạn lao động, chế độ bệnh nghề nghiệp.

	c) Về Mục đích: Đề nghị viết rõ mục đích của việc ban hành Quyết định thay thế nhằm khắc phục các tồn tại, hạn chế, bảo đảm tính thống nhất, đồng bộ của hệ thống pháp luật.

	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thẩm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã chỉnh lý mục đích của Quyết định vào nội dung của Tờ trình nhằm khắc phục các tồn tại, hạn chế, bảo đảm tính thống nhất, đồng bộ của hệ thống pháp luật.


	
	Quan điểm, chỉ đạo
	2.1. Tiếp tục quy định về hồ sơ, trình tự, thủ tục cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV, bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp trong Quyết định thay thế. Việc tiếp tục duy trì quy định về thủ tục hành chính cấp giấy chứng nhận trong Quyết định thay thế như hiện đang có trong Quyết định số 120/2008/QĐ-BYT là cần thiết do:
a) Khoản 3 Điều 58 Luật An toàn, vệ sinh lao động, Hồ sơ hưởng chế độ bệnh nghề nghiệp quy định: “3. Biên bản giám định mức suy giảm khả năng lao động của Hội đồng giám định y khoa; trường hợp bị nhiễm HIV/AIDS do tai nạn rủi ro nghề nghiệp thì thay bằng Giấy chứng nhận bị nhiễm HIV/AIDS do tai nạn rủi ro nghề nghiệp”. Cấp giấy chứng nhận là một thủ tục hành chính, nên cần có hướng dẫn chi tiết về việc thực hiện thủ tục này.
b) Tuy nhiên, Luật An toàn, vệ sinh lao động và Nghị định số 88/2020/NĐ-CP quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật An toàn, vệ sinh lao động về bảo hiểm tai nạn lao động, bệnh nghề nghiệp bắt buộc “không quy định hồ sơ, trình tự thủ tục để cấp giấy chứng nhận bị tai nạn lao động hoặc Giấy chứng nhận bị nhiễm HIV/AIDS do tai nạn rủi ro nghề nghiệp.” 
2.2. Hồ sơ, trình tự, thủ tục cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV, bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp cần thống nhất đầu mối, đơn giản, thuận tiện, minh bạch.
2.3. Thực hiện triệt để chủ trương phân cấp, phân quyền trong việc cấp giấy chứng nhận bị phơi nhiễm với HIV, bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp phù hợp với chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn của các Bộ; hỗ trợ người bị phơi nhiễm với HIV, bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp được tiếp cận nhanh nhất với dịch vụ chăm sóc y tế phù hợp và các chính sách, chế độ bệnh nghề nghiệp của Nhà nước.
	d) Về quan điểm chỉ đạo: Đề nghị nêu rõ quan điểm chỉ đạo thể chế hóa kịp thời, đầy đủ các chủ trương, đường lối của Đảng, Nhà nước, thực hiện chính sách bảo đảm quyền lợi của người bị phơi nhiễm với HIV, bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp, tập trung đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính, phân cấp, phân quyền….
	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thẩm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã bổ sung đầy đủ các chủ trương, đường lối của Đảng, Nhà nước, thực hiện chính sách bảo đảm quyền lợi của người bị phơi nhiễm với HIV, bị nhiễm HIV do tai nạn rủi ro nghề nghiệp và tập trung đẩy mạnh cải cách thủ tục hành chính, phân cấp, phân quyền trong nội dung Dự thảo Quyết định.

	
	
	
	đ) Về các vấn đề còn có ý kiến khác nhau: Đề nghị nêu rõ các trường hợp bị tại nạn rủi ro nghề nghiệp trong thực hiện kỹ thuật y tế, cứu nạn, thời điểm thực hiện xét nghiệm đối với trường hợp thực hiện nhiệm vụ đặc thù, bí mật…. giải trình rõ để báo cáo xin ý kiến Thủ tướng Chính phủ.
	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thẩm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã chỉnh lý trong nội dung Dự thảo Quyết định quy định điều kiện xác định người bị phơi nhiễm với HIV và người bị nhiễm HIV trong quá trình thi hành nhiệm vụ, bao gồm tai nạn rủi ro nghề nghiệp, do tai nạn thương tích, rủi ro của kỹ thuật y tế và tham gia cứu hộ, cứu nạn, thời điểm thực hiện xét nghiệm đối với trường hợp thực hiện nhiệm vụ đặc thù, bí mật….

	III. Về Báo cáo tổng kết hệ thống pháp luật: 


	
	
	
	a) Đề nghị thực hiện đánh giá, tổng kết theo đúng quy định của Nghị định số 59/2012/NĐ-CP ngày 23/7/2012 của Chính phủ về theo dõi tình hình thi hành pháp luật. 

	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thẩm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã chỉnh lý báo cáo đánh giá, tổng kết theo đúng quy định của Nghị định số 59/2012/NĐ-CP ngày 23/7/2012 của Chính phủ về theo dõi tình hình thi hành pháp luật. 


	
	
	
	b) Đề nghị bổ sung đánh giá các tồn tại, bất cập bảo đảm thống nhất với nội dung nêu trong dự thảo Tờ trình.

	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thẩm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã chỉnh lý nội dung báo cáo tổng kết và liệt kê các tồn tại, bất cập bảo đảm thống nhất với nội dung nêu trong dự thảo Tờ trình.


	
	
	
	c) Đề nghị bổ sung nội dung đánh giá phân cấp, ủy quyền, thủ tục hành chính, tính thống nhất, đồng bộ của hệ thống pháp luật ……

	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thẩm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã bổ sung nội dung về đánh giá phân cấp, ủy quyền, thủ tục hành chính, tính thống nhất, đồng bộ của hệ thống pháp luật với nội dung dự thảo Tờ trình Thủ tướng.

	
	
	
	d) Đề nghị bổ sung báo cáo đánh giá sự phù hợp với Luật Công an nhân dân, Luật Phòng, chống ma túy, Luật Xử lý vi phạm hành chính, Luật Khám bệnh, chữa bệnh Quyết định 265/2003/QĐ-TTg ngày 16/2/2003 của Thủ tướng Chính phủ về chế độ đối với người bị phơi nhiễm với HIV hoặc bị nhiễm HIV/AIDS do tai nạn rủi ro nghề nghiệp, Thông tư số 15/2016/TT-BYT ngày 15/5/2016 của Bộ trưởng Bộ Y tế quy định về bệnh nghề nghiệp được hưởng bảo hiểm xã hội và các văn bản quy phạm pháp luật có liên quan.
	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thẩm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã rà soát, bổ sung nội dung báo cáo tổng kết đảm bảo sự phù hợp với Luật Công an nhân dân, Luật Phòng, chống ma túy, Luật Xử lý vi phạm hành chính, Luật Khám bệnh, chữa bệnh. Đồng thời cơ quan soạn thảo sẽ tiến hành rà soát, đánh giá Quyết định số 265/2003/QĐ-TTg ngày 16/2/2003 của Thủ tướng Chính phủ về chế độ đối với người bị phơi nhiễm với HIV hoặc bị nhiễm HIV/AIDS do tai nạn rủi ro nghề nghiệp và Thông tư số 15/2016/TT-BYT ngày 15/5/2016 của Bộ trưởng Bộ Y tế quy định về bệnh nghề nghiệp được hưởng bảo hiểm xã hội, đề xuất phương án sửa đổi, bổ sung hoặc thay thế để bảo đảm tính thống nhất, đồng bộ trong hệ thống pháp luật và khả thi trong quá trình triển khai thực hiện

	
	
	
	4. Về Báo cáo đánh giá tác động thủ tục hành chính: Đề nghị thực hiện đánh giá tác động thủ tục hành chính theo đúng quy định của Thông tư 03/2022/TT-BTP ngày 10/2/2022 của Bộ Trưởng Bộ Tư pháp hướng dẫn việc đánh giá tác động của thủ tục hành chính trong lập đề nghị xây dựng văn bản quy phạm pháp luật và soạn thảo dự án, dự thảo văn bản quy phạm pháp luật.

	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thẩm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã rà soát, bổ sung nội dung báo cáo đánh giá tác động thủ tục hành chính theo đúng quy định của Thông tư 03/2022/TT-BTP ngày 10/2/2022 của Bộ Trưởng Bộ Tư pháp hướng dẫn việc đánh giá tác động của thủ tục hành chính trong lập đề nghị xây dựng văn bản quy phạm pháp luật và soạn thảo dự án, dự thảo văn bản quy phạm pháp luật.

	
	
	
	5. Về Bản tổng hợp, tiếp thu giải trình ý kiến góp ý: Đề nghị bổ sung nội dung giải trình cụ thể các ý kiến của các Bộ, ngành, Sở Y tế đối với các nội dung xin bảo lưu, bảm đảm đầy đủ, khoa học và thuyết phục.
	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thẩm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã rà soát, chỉnh lý trong bản tổng hợp tiếp thu giải trình các ý kiến của các Bộ, ngành, Sở Y tế.

	
	
	
	6. Quy trình xây dựng dự thảo Quyết định bảo đảm theo đúng quy định của Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật; Thông tư số 29/2019/TT-BYT ngày 29/11/2019 của Bộ trưởng Bộ Y tế quy định việc soạn thảo, ban hành và tổ chức triển khai thi hành văn bản quy phạm pháp luật về y tế.

	Tiếp thu ý kiến của Hội đồng thẩm định, cơ quan chủ trì soạn thảo đã rà soát và bảo đảm việc xây dựng Quyết định này thực hiện đúng quy định của Luật Ban hành văn bản quy phạm pháp luật và Thông tư số 29/2019/TT-BYT ngày 29/11/2019 của Bộ trưởng Bộ Y tế quy định việc soạn thảo, ban hành và tổ chức triển khai thi hành văn bản quy phạm pháp luật về y tế.
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